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ПАСПОРТ

муниципальной программы Дятьковского района

	Наименование муниципальной программы 
	Развитие  образования Дятьковского района  на 2016 год

	Ответственный исполнитель 

муниципальной программы 
	Муниципальный отдел образования администрации Дятьковского района

	Соисполнители  муниципальной программы
	

	Перечень подпрограмм
	

	Цели муниципальной 

программы
	Повышение доступности и качества образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина 



	Задачи муниципальной 

программы
	1. Обновление содержания и структуры образования на основе новых стандартов общего образования  второго поколения. Повышение  качества образования на основе развития инновационных процессов.        Развитие системы оценки качества образования на каждой его ступени.

2. Создание механизмов координации и интеграции сетевого взаимодействия в работе с одаренными детьми и талантливой молодежью. Использование ресурсов дополнительного образования для расширения возможностей выбора индивидуальных образовательных траекторий и развития творческого потенциала личности.

3. Повышение профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров, укрепление их социального статуса через        разработку новой модели системы повышения  квалификации педагогических работников Дятьковского района, создание сетевых, профессиональных сообществ творческих учителей, совершенствование системы повышения квалификации, участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства, внедрение эффективных механизмов новой системы оплаты труда педагогических работников.
4. Создание новых организационно-правовых форм деятельности образовательных учреждений. Развитие механизма общественно-государственного характера управления образованием как фактора обеспечения качества образования, его открытости и инвестиционной привлекательности. Совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений и создание безопасных условий образовательного процесса. 
5. Формирование здоровьесберегающей среды в образовательных учреждениях, создание условий для  формирования здорового образа жизни у всех участников образовательного процесса.

6.              Удовлетворение потребности населения района в услугах дошкольного образования  и создание равных возможностей его получения для всех слоев населения.



	Этапы и сроки реализации 

муниципальной программы
	2016 год

	Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы
	433 731 020   руб., в том числе
2016 год - 433 731 020   руб

	Ожидаемые результаты 

реализации муниципальной программы ***
	Реализация программы позволит обеспечить: 
внедрение федеральных государственных образовательных стандартов: 

2016 год – 64,04%
соотношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате по региону:

2016 – 100%;  

      соотношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей и средней заработной платы работников школ по общему образованию в регионе:
2016 год – 90%;
соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений и средней заработной платы в сфере общего образования в регионе:

2016 год – 100%;
оздоровление обучающихся образовательных учреждений путем улучшения качества питания:

2016 год – 100%;
количество педагогов, повысивших профессиональный уровень в рамках участия в различных конкурсах, чел.: 

2016 год – 30;
доступность дошкольного образования для детей старше 3-х лет: 

2016 год – 100%;
доля детей, получающих услуги дополнительного образования, в возрасте 5 - 18 лет:

2016 год – 61,9%;
доля обучающихся ставших призерами в олимпиадах и конкурсах различного уровня: 

2016 – 10 %
доля детей попавших в трудную жизненную ситуацию, охваченных профилактическими мероприятиями:

2016 год – 50%
удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам:

2016 год – 99, 5 %
доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами: 

2016 год – 100%
доля граждан, получивших меры  социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг, работающих в сельской местности или поселках городского типа на территории Брянской области по обращению:

2016 год - 100%;
доля граждан, получивших выплаты компенсации части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях по обращению:

2016 год - 100,0%.


3.Ожидаемые результаты реализации программы
Реализация программы позволит обеспечить: 

внедрение федеральных государственных образовательных стандартов: 

2016 год – 64,04%;

соотношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате по региону:

2016 – 100%;
      соотношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей и средней заработной платы работников школ по общему образованию в регионе:

2016 год – 90%;

соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений и средней заработной платы в сфере общего образования в регионе:

2016 год – 100%;

оздоровление обучающихся образовательных учреждений путем улучшения качества питания:

2016 год – 100%;

количество педагогов, повысивших профессиональный уровень в рамках участия в различных конкурсах, чел.: 

2016 год – 30;
доступность дошкольного образования: 

2016 год – 100%;

доля детей, получающих услуги дополнительного образования, в возрасте 5 - 18 лет:

2016 год – 61,9%;

доля обучающихся ставших призерами  олимпиад, соревнований и конкурсов различного уровня: 

2016 год – 10%;

доля детей попавших в трудную жизненную ситуацию, охваченных профилактическими мероприятиями:

2016 год – 50%
удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам:

2016 год – 99, 5 %
доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами: 

2016 год – 100%
доля граждан, получивших меры  социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг, работающих в сельской местности или поселках городского типа на территории Брянской области по обращению:

2016 год - 100,0%;
доля граждан, получивших выплаты компенсации части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях по обращению:

2016 - 100,0%.
4. Сроки реализации программы

Сроки реализации программы  -  2016 год
5. Ресурсное обеспечение мероприятий программы


Финансирование программы осуществляется за счет средств областного и муниципального бюджета, а так же возможно привлечение различных уровней бюджета.


Мероприятия программы  подлежат уточнению по объемам ассигнований, предусмотренных в муниципальном бюджете на соответствующие годы, с учетом возможности доходной части бюджетов.
	Источник финансирования
	Финансовые средства всего

( руб.)
	2016 г.

( руб.)

	муниципальный бюджет
	132 104 190
	132 104 190

	областной бюджет
	301 626 830
	301 626 830


8. Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы развития образования Дятьковского района на 2016 г.
	№
	 Целевые индикаторы Программы
	2016 г.

	1
	Уровень доступности  общего образования  в  соответствии        современными стандартами для всех  категорий  граждан независимо  от   местожительства,   социального    и   имущественного статуса и состояния здоровья, %
	99,9 %

	2
	Количество учреждений, прошедших лицензирование и аккредитацию, %
	100 %

	3
	Доля образовательных учреждений района, обеспечивающих   предоставление определенного перечня муниципальных услуг в электронном виде
	100 %

	4
	Удовлетворение потребности населения услугами дошкольного образования  по району детей в возрасте от 3-х до 7 лет  
	100 %

	5
	Доля выпускников 11-х классов, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, %
	99,5%

	6
	Доля выпускников 9-х классов общеобразовательных учреждений, прошедших государственную (итоговую) аттестацию по новой форме, %
	97%

	7
	Доля учащихся, получающих образование в соответствии  с новыми ФГОС
	Не менее 64,04 %

(1-6 кл.)

	8
	Доля обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях 
	85

	9
	Доля общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для инклюзивного образования детей-инвалидов
	31 %

	10
	Доля учащихся, охваченных услугами дополнительного образования
	61,9 %

	11
	Доля учащихся, охваченных услугами дополнительного образования, участвующих в мероприятиях и конкурсах различного уровня
	75 %

	12
	Доля учащихся, ставших призерами мероприятий и соревнований различного уровня
	10 %

	13
	Количество обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях на 1 компьютер, человек
	7

	14
	Доля педагогических работников, охваченных процессами переподготовки  и  повышения  квалификации преподавательского и управленческого корпуса  системы  дошкольного и общего образования
	Не менее 20  %

	15
	Доля педагогических работников, прошедших аттестацию, %
	Не менее 20  %

	16
	Доля учителей,  эффективно использующих       образовательные    технологии    (в     том     числе информационные   коммуникационные    технологии)    в профессиональной деятельности,%
	80 %

	17
	Доля образовательных учреждений, оборудованных АПС и средствами пожаротушения,%
	100%

	18
	Доля образовательных учреждений, обеспечивающих организацию безопасных условий

учебно-воспитательного процесса,%
	100%

	19
	Доля образовательных учреждений, соответствующим  санитарно-гигиеническим требованиям для обеспечения образовательного процесса,%
	100 %

	20
	Доля образовательных учреждений, оснащенных кнопкой экстренного вызова,%
	100 %

	21
	Доля образовательных учреждений, оборудованных системой дистанционного радио мониторинга, %
	100 %

	22
	Доля образовательных учреждений, оборудованных системой видеонаблюдения %
	100 %

	23
	Доля ОУ, реализующих план мероприятий по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма  и безопасности дорожного движения , % 
	100 %

	24
	Доля ОУ, реализующих план мероприятий по профилактике злоупотребления наркотиков и их незаконному обороту , %
	100 %

	25
	Доля ОУ, в которых не имеется учащихся, состоящих на учете в наркологическом диспансере, %
	100 %

	26
	Доля детей попавших в трудную жизненную ситуацию, охваченных профилактическими мероприятиями, %
	50 %

	27
	Доля вовлечения учащихся ОУ в спортивно-массовые мероприятия  различного уровня , % 
	90 %

	28
	Доля ОУ, участвующих в мониторингах, %
	100 %

	29
	Доля освоения средств, выделяемых на выполнение мероприятий учреждениями, обеспечивающими оказание услуг в сфере образования, %
	100 %

	30
	Доля учащихся льготных категорий, заявленных на обеспечение  горячим питанием,  %
	100%

	31
	Доля детей, охваченных отдыхом в пришкольных летних оздоровительных лагерях в соответствии с субсидией 
	100%

	32
	Доля учащихся, охваченных деятельностью детско - юношеских спортивных школ,  %
	16 %

	33
	Доля воспитанников спортивных школ, участвующих в мероприятиях и соревнованиях различного уровня , %
	80 %

	34
	Доля воспитанников спортивных школ, ставших призерами  мероприятий и соревнований различного уровня, %
	40 %

	35
	Доля воспитанников спортивных школ, подтвердивших спортивную квалификацию,  %
	40 %

	36
	Снижение расходов образовательных учреждений на энергообеспечение, %
	2 %

	37
	Доля образовательных учреждений, оснащенных приборами учета водопотребления, %
	100 %

	38
	Доля образовательных учреждений, оснащенных  приборами учета тепловой энергии , %
	60 %

	39
	Доведение уровня средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений до уровня средней заработной платы по региону
	100 %

	40
	Доведение уровня средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей до средней заработной платы педработников  школ в регионе
	90 %

	41
	Доведение уровня средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в регионе, %
	100 %

	42
	Выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, %
	100 %




9. Описание основных мер правового регулирования, направленных на
достижение целей и (или) конечных результатов программы
	№
	Вид муниципального правового акта
	Основные положения  муниципального правового акта
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок принятия

	1
	Решение Совета народных депутатов Дятьковского района 
	Бюджет  Дятьковского района на 2016год 
	МОО
	11.12.2015

	2
	Постановление администрации Дятьковского района № 441
	«Об установлении размера родительской платы за содержание (присмотр и уход за ребенком) в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Дятьковского района»
	МОО
	19.04.2013

	3
	Постановление администрации Дятьковского района № 1351
	« Об  утверждении положения о системе оплаты труда работников  муниципальных образовательных организаций Дятьковского района» 
	МОО
	27.11.2014

	4
	Постановление администрации Дятьковского района № 1626
	« О компенсационных выплатах на питание обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2015 году»
	МОО
	31.12.2014

	5
	Приказ МОО администрации Дятьковского района № 559
	«Об утверждении состава комиссии по рассмотрению и определению размера выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных образовательных организаций Дятьковского района,  Положения о порядке распределения фонда стимулирования данной категории работников»
	МОО
	22.12. 2014


1
12

