
Выписка 

из справки по итогам изучения деятельности администрации  

МАОУ Ивотской  СОШ Дятьковского района 

 

1. Внести изменения в Устав образовательной организации в срок 

до 1 декабря 2020 г 

2. Провести анализ реализации программы развития по итогам 2019 

и 2020 года; разработать Программу развития школы на 2021-2023 годы в 

срок до 31.12.2020 г., ежегодно проводить отчет по итогам реализации 

программы развития, оперативно вносить соответствующие изменения в 

программу. 

3. Внести изменения в Устав МАОУ Ивотской СОШ, в части указания 

нового наименования муниципального образования - Дятьковский 

муниципальный район Брянской области в срок до 25.12.2020г. (на 

основании решения Дятьковского районного Совета народных депутатов от 

03.12.2019г. №6-27 «О внесении изменений и дополнений в Устав 

Дятьковского района»). 

 4. Разместить на сайте МАОУ Ивотская СОШ изменения в Устав 

общеобразовательного учреждения, Представления прокуратуры и 

результаты  их исполнения за 2018, 2019 года в срок до 13.11.2020г. 

 5. В целях обеспечения  санитарно-эпидемиологического благополучия 

(в соответствии с Федеральным законом от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О 

санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»), необходимости 

неукоснительного соблюдения в обязательном порядке  требований 

санитарно-эпидемиологических правил рекомендуем организовать работу по 

внесению дополнений в Правила внутреннего трудового распорядка ОУ, 

инициировав данный вопрос на ближайшем производственном совещании, и 

оформить Дополнительное соглашение к Коллективному договору  

учреждения по данному вопросу (срок- до 25.12.2020 года). 

 6. Привести в соответствие с приказом Министерства образования и 

науки РФ от 9 декабря 2013 г. N 131 . "Об утверждении примерной формы 

договора об образовании по образовательным программам начального 

общего, основного общего и среднего общего образования" Положение о 

порядке оказания дополнительных платных образовательных услуг. 

7. Продолжить работу по подготовке к ГИА. 

8. Организовать целенаправленную работу с педагогическими 

кадрами по накоплению критериев соответствия требованиям, 

предъявляемым к первой и высшей  квалификационным  категориям (ОСП д. 

Сельцо) (постоянно). 

9. Продолжить работу по привлечению к участию школьников и 

педагогических работников в тестировании норм ВФСК «ГТО».  

10.  Продолжить работу по организации качественного горячего питания. 


